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Arbetsmarknadsutbildning

Beskrivning av statistiken

Arbetsmarknadsutbildning är sådan utbildning, som bedrivs av arbetsmarknadspolitiska 
skäl. Den skall motverka arbetslöshet genom att påverka utbudet av arbetskraft. Idén 
är att arbetssökande erbjuds utbildning i yrken där det råder brist på arbetskraft i syfte 
att gynna tillväxten. I händelse av en konjunkturnedgång kan de arbetssökande utnyttja 
tiden i arbetslöshet till att utbilda sig i de yrken där efterfrågan förväntas öka när kon-
junkturen vänder uppåt. Arbetsmarknadsutbildning fungerar också fördelningspolitiskt 
genom att den framför allt riktas mot personer med svag ställning på arbetsmarknaden.
Därutöver skall den, för att bryta upp den könsuppdelade arbetsmarknaden, bredda 
mäns och kvinnors utbildnings- och yrkesval.

Arbetsmarknadsutbildning skall i första hand vara yrkesinriktad och syfta direkt till arbete. 
Den kan även vara förberedande i form av allmänteoretisk eller orienterande utbildning.
Utbildningen kan vara upphandlad eller reguljär.

Antingen bedrivs utbildningen helt och hållet hos utbildningsanordnaren eller så komplet-
teras den med arbetsplatsförlagd praktik. Utbildningen kan också helt och hållet förläggas 
till en arbetsplats. Arbetsmarknadsutbildning skiljer sig från andra arbetsmarknadspolitiska 
program såtillvida att den innehåller ett avsevärt planeringsmoment, vilket innebär att 
Länsarbetsnämnden/Arbetsförmedlingen helt och hållet själva kan styra inriktning, lokali-
sering och rekrytering (åtminstone vad beträffar den upphandlade utbildningen).

Jämförbarhet

Under den period som statistiken täcker har inga större förändringar skett.

Förklaringar och definitioner

Upphandlad arbetsmarknadsutbildning
Upphandlad utbildning är den  som i särskild ordning upphandlas av Länsarbetsnämnden. 

Reguljär utbildning
Utbildning som utgörs av redan befintliga utbildningsplatser inom det reguljära utbildnings-
väsendet.

Källor och annan publicering

Statistik om arbetsmarknadsutbildning publiceras av Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) bl.a. 
i årsrapporten "Arbetsmarknadspolitiska åtgärder". 

För mer information, se www.ams.se .
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Arbetsmarknadsutbildning

Tabell 17.1
Antal personer kvarstående i arbetsmarknadsutbildning (exkl. företagsutbildning) vid månadens 
slut 1993–2002

Månad 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001

Januari 76 583 61 835 63 835 53 950 39 384 39 537 51 133 32 721 35 341
Februari 73 065 70 597 68 457 57 719 41 491 42 362 55 961 33 446 36 002
Mars 71 199 76 784 71 645 59 313 43 010 44 801 58 338 33 251 35 715
April 69 253 78 348 71 715 58 280 44 495 44 795 58 304 31 883 33 904
Maj 64 247 69 374 65 603 51 945 41 892 42 491 52 823 29 286 29 972
Juni 31 141 44 608 40 297 33 685 26 218 30 988 38 896 21 431 19 063
Juli 22 133 32 197 28 793 24 700 21 452 25 508 31 368 18 155 16 843
Augusti 33 165 43 758 39 163 34 880 27 901 34 992 38 122 24 867 21 785
September 43 739 55 583 48 670 41 864 36 776 46 166 42 997 30 716 25 060
Oktober 50 383 62 226 53 736 45 366 41 271 51 504 41 985 36 456 29 066
November 55 815 64 652 56 306 46 822 43 709 53 797 38 408 39 818 31 683
December 47 495 54 410 46 950 38 966 35 581 45 850 31 123 34 675 26 090

Medeltal 53 185 53 185 59 531 54 598 45 624 36 932 41 899 30 559 28 377

Månad
Totalt Kvinnor Män

Januari 29 688 14 441 15 247
Februari 31 440 15 074 16 366
Mars 31 466 15 053 16 413
April 31 728 15 206 16 522
Maj 29 417 13 958 15 459
Juni 19 587 8 324 11 263
Juli 17 491 7 390 10 101
Augusti 23 840 11 379 12 461
September 31 337 15 454 15 883
Oktober 33 730 16 662 17 068
November 34 226 17 194 17 032
December 28 430 13 846 14 584

Medeltal 28 532 13 665 14 867

2002
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Arbetsmarknadsutbildning

Tabell 17.2
I arbete 30, 90 och 180 dagar efter avslutad arbetsmarknadsutbildning 20021. Länsvis. Procent

Län

Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män
nor nor nor

Hela riket 36 35 35 44 44 44 47 47 47

Stockholms 46 46 46 62 63 60 63 65 61
Uppsala 50 44 53 68 63 71 64 61 66
Södermanlands 49 55 41 59 64 52 59 63 55
Östergötlands 49 51 48 60 63 58 59 61 58
Jönköpings 51 52 51 67 64 68 68 66 70

Kronobergs 60 66 51 66 70 61 69 74 63
Kalmar 62 63 62 70 74 68 67 68 66
Gotlands 46 45 48 58 61 56 54 51 57
Blekinge 54 47 58 60 53 64 64 58 67
Skåne 46 48 45 57 58 57 58 59 58

Hallands 48 51 46 60 65 58 62 66 60
Västra Götalands 42 45 40 56 60 53 58 61 56
Värmlands 58 56 59 71 68 73 69 65 71
Örebro 58 57 58 69 67 70 68 65 70
Västmanlands 51 48 53 59 56 61 60 60 61

Dalarnas 48 49 48 62 61 63 62 62 62
Gävleborgs 50 52 48 61 66 58 60 64 58
Västernorrlands 48 54 44 54 58 53 57 62 55
Jämtlands 61 66 58 70 72 69 67 67 67
Västerbottens 47 51 44 59 64 55 59 61 57
Norrbottens 41 39 42 56 49 58 55 50 56

1 ) Resultat avseende 30, 90 och 180 dagar beräknas utifrån de som avslutat arbetsmarknads-
utbildning under perioden oktober 2001 till och med september 2002, till skillnad från tidigare 
då perioderna skiljde sig. Anledningen till denna förändring är att se hur resultatet utvecklas 
för samma målgrupp  efter respektive mätperiod. 

efter 180 dagarefter 90 dagarefter 30 dagar
Andel i arbete efter avslutad arbetsmarknadsutbildning (%)

334



Arbetsmarknadsutbildning

Tabell 17.3
I arbete 30, 90 och 180 dagar efter avslutad arbetsmarknadsutbildning 2000–20021 efter yrkesinriktning. 
Procent 

Yrkesinriktning2

Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män
nor nor nor

2000
Totalt i arbetsmarknadsutbildning 33 35 31 40 41 39 43 44 42

Yrkesinriktad utbildning 34 36 32 52 54 51 54 55 53
Ledningsarbete 26 33 24 24 25 22 26 27 25
Teknik och datavetenskap m.m. 26 24 27 48 47 48 52 52 53
Hälso- sjukvårdsspec. och barnmorskor, 
sjuksköterskor 25 25 25 29 31 27 40 41 37
Lärare inom universitet, gymnasie- och 
grundskola 27 27 26 44 47 41 46 48 42
Annat arbete som kräver teoretisk spe-
cialistkompetens 29 31 26 38 37 40 44 44 45
Tekniker- och ingenjörsarbete m.m. 26 28 25 39 38 39 45 43 45
Sjukgymn, sjuksköterskor, biomed. 
analytiker m.m. 39 42 29 31 29 38 35 31 43
Lärararbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 30 33 24 43 53 32 44 52 36
Annat arbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 29 33 26 44 45 43 46 47 43
Kontors- och kundtjänstarbete 33 33 31 55 58 46 55 59 44
Personlig service-, och säkerhetsarbete 36 37 35 52 53 50 51 53 50
Vård- och omsorgsarbete 49 50 45 60 60 56 59 60 55
Försäljningsarbete inom detaljhandel 
m.m. 34 35 32 66 68 63 67 68 64
Arbete inom jordbruk, trädgård, skogs-
bruk och fiske 31 30 32 55 51 57 54 49 57
Gruv-, bygg- och anläggningsarbete 34 39 34 53 40 54 57 48 57
Hantverksarbete inom tillverkning 35 27 36 50 44 51 52 48 53
Processoperatörsarbete 36 39 36 61 67 59 64 71 62
Maskinoperatörs- och monteringsarbete 37 33 39 59 61 58 61 62 60
Transport- och maskinförararbete 35 39 35 59 66 58 62 66 62
Grundläggande utbildning inom lokal-
vård m.m. 28 30 26 44 48 39 48 53 39

Förberedande utbildning 18 16 20 26 28 24 30 32 28

2001
Totalt i arbetsmarknadsutbildning 29 31 27 43 43 42 42 42 42

Yrkesinriktad utbildning 48 52 45 59 62 57 61 63 60
Ledningsarbete 35 45 24 29 32 26 31 28 33
Teknik och datavetenskap m.m. 34 37 32 47 49 47 54 55 53
Hälso- sjukvårdsspec. och barnmorskor, 
sjuksköterskor 34 31 43 48 46 53 55 50 68
Lärare inom universitet, gymnasie- och 
grundskola 22 29 15 49 58 39 59 64 53
Annat arbete som kräver teoretisk spe-
cialistkompetens 32 34 29 43 44 40 47 50 43

efter 180 dagarefter 90 dagarefter 30 dagar
Andel i arbete efter avslutad arbetsmarknadsutbildning (%)
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Arbetsmarknadsutbildning

Tabell 17.3 (forts.)

Yrkesinriktning2

Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män
nor nor nor

Tekniker- och ingenjörsarbete m.m. 34 35 33 50 53 50 54 55 53
Sjukgymn, sjuksköterskor, biomed. 36 36 37 52 46 73 56 52 72
analytiker m.m.
Lärararbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 61 59 64 69 69 68 74 74 73
Annat arbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 41 41 40 52 53 51 56 56 55
Kontors- och kundtjänstarbete 44 47 39 55 56 51 59 60 53
Personlig service-, och säkerhetsarbete 46 49 42 59 63 55 58 61 55
Vård- och omsorgsarbete 65 66 59 75 76 68 73 74 69
Försäljningsarbete inom detaljhandel 
m.m. 53 54 50 61 63 56 63 63 63
Arbete inom jordbruk, trädgård, skogs-
bruk och fiske 42 46 39 71 71 71 67 66 67
Gruv-, bygg- och anläggningsarbete 54 47 55 65 59 65 65 53 66
Hantverksarbete inom tillverkning 47 39 48 57 51 58 59 54 60
Processoperatörsarbete 46 51 44 58 63 56 66 64 67
Maskinoperatörs- och monteringsarbete 50 49 51 60 61 60 63 63 63
Transport- och maskinförararbete 46 53 45 61 68 61 64 70 63
Grundläggande utbildning inom lokal-
vård m.m. 43 44 42 55 57 52 50 51 47

Förberedande utbildning 17 20 15 23 25 21 29 31 27

2002
Totalt i arbetsmarknadsutbildning 36 35 35 44 44 44 47 47 47

Yrkesinriktad utbilding 49 51 48 61 63 60 61 62 61
Ledningsarbete 48 63 30 61 76 44 60 76 42
Teknik och datavetenskap m.m. 30 30 30 39 41 38 44 47 42
Hälso- sjukvårdsspec. och barnmorskor, 
sjuksköterskor 38 38 39 60 69 45 69 71 63
Lärare inom universitet, gymnasie- och 
grundskola 23 26 19 58 62 54 55 59 51
Annat arbete som kräver teoretisk spe-
cialistkompetens 38 40 33 46 46 46 50 51 47
Tekniker- och ingenjörsarbete m.m. 27 26 27 42 43 41 43 42 43
Sjukgymn, sjuksköterskor, biomed. 
analytiker m.m. 39 39 41 47 46 50 43 41 50
Lärararbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 37 34 40 60 58 62 56 53 59
Annat arbete som kräver kortare hög-
skoleutbildning 42 40 45 56 54 58 55 53 59
Kontors- och kundservicearbete 51 53 47 61 62 57 62 65 57
Service-, och säkerhetsarbete 47 47 46 60 62 57 57 58 55
Vård- och omsorgspersonal m.fl. 62 62 59 73 74 67 70 72 63
Försäljningsarbete inom detaljhandel 
m.m. 49 49 47 59 60 58 58 58 58
Arbete inom jordbruk, trädgård, skogs-
bruk och fiske 52 48 54 67 58 73 59 55 61

Andel i arbete efter avslutad arbetsmarknadsutbildning (%)
efter 30 dagar efter 90 dagar efter 180 dagar
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Arbetsmarknadsutbildning

Tabell 17.3 (forts.)

Yrkesinriktning2

Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män Totalt Kvin- Män
nor nor nor

Gruv-, bygg- och anläggningsarbete 52 45 53 63 52 64 64 58 64
Hantverksarbete inom tillverkning 48 42 49 56 50 57 57 55 58
Processoperatörsarbete 51 35 57 69 58 74 73 61 78
Maskinoperatörs- och monteringsarbete 54 53 54 62 64 62 63 66 61
Transport- och maskinförararbete 51 52 50 68 67 68 69 66 69
Arbete utan krav på särskild yrkesut-
bildning 48 46 51 56 56 56 55 55 56
Grundläggande utbildning inom lokal-
vård m.m. 27 14 35 36 21 46 42 20 55

Förberedande utbildning 20 23 17 25 28 22 31 34 28

1 ) Resultat avseende 30, 90 och 180 dagar beräknas utifrån de som avslutat arbetsmarknads-
utbildning under perioden oktober 2001 till och med september 2002, till skillnad från tidigare 
då perioderna skiljde sig. Anledningen till denna förändring är att se hur resultatet utvecklas 
för samma målgrupp  efter respektive mätperiod. 
2) Bygger på AMS yrkesklassificering  (AMSYK).

Andel i arbete efter avslutad arbetsmarknadsutbildning (%)
efter 30 dagar efter 90 dagar efter 180 dagar
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